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professionnelle

entre les femmes
et les hommes Deiaid

PREFET
DES HAUTS-DE-SEINE

Le mentoring pourquoi ? Pierre-André PEYVEL

Préfet des Hauts-de-Seine

vous convie a la soirée de lancement du programme
«Mentoring des femmes cheffes d’entreprise et cadres
des Hauts-de-Seine»

Accompagner dans leur évolution
professionnelle les femmes
cheffes d’entreprise et les femmes

cadres des Hauts-de-Seine. Présentation du programme innovant
par le cabinet de conseil en ressources humaines
W et L Consultants

Favoriser le partage d’expériences

et la mise en commun de solutions, MARDI 2 OCTOBRE 2012

19h a 20h30

créer des synergies, mettre en
réseau, développer la coopération.

a la Chambre de Métiers et de I’Artisanat des Hauts-de-Seine
17 bis rue des Venéts - 92000 Nanterre
Entrée parking rue des Amandiers

Mettre en relation des femmes
cadres issues de grands

groupes avec des femmes R .
cheffes d’entreprise. BmES L Bt e QY B
W&L l, J’ J HAW’-B"“INI’ % ““l‘:;::::ﬂ i

CONSULTANTS C(“P\[E? INITIATIVE

Les partenaires du département se mobilisent pour créer un réseau commun.

Verre de I'amitié offert !

COUPON REPONSE

Merci de confirmer votre participation avant le vendredi 21 septembre 2012
par retour de mail a : mentoringfemmes92@gmail.com

Prénom : ..., NOM & e
[] Cheffe d’entreprise [] Cadre ] Autre : (précisez) ......eeeeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeecc

Secteur d’activité @ ..., Ville o oo

Sera présent-e []

Ne sera pas présent-e mais souhaite étre informé-e des réunions a venir []




